1947
GOUVERNEMENTSBLAD

VAN

SURINAME,

LANDSVERORDENING van 8 September 1947,
houdende bepalingen tot beveiliging bij den arbeid.

IN NAAM DER KONINGIN !
DE GOUVERNEUR VAN SURINAME,

In overweging genomen hebbende, dat het wenschelijk is
bepalingen vast te stellen tot beveiliging bij den arbeid ;

Heeft den Raad van Bestuur gehoord, na verkregen goed-
keuring der Staten, vastgesteld onderstaande landsverordening :

EERSTE AFDEELING.

Ajgemeenre bepalingen.

Artikel 1.

Deze verordening verstaat onder :

a..,,arbeid”’, alle’ werkzaamheden in eene onderneming,
behalve werkzaamheden, verricht door het hoofd of den be-
stuurder of diens echtgenoote ;

b. ,,hoofd of bestuurder”, het hoofd of de bestuurder der
onderneming ;

c. ,,werknemers”, personen van beiderlei kunne, die al of
niet geregeld arbeid verrichten.

Artikel 2.

- Voor de toepassing van deze verordening worden met
eene onderneming gelijkgesteld :
a. het uitvoeren in eigen beheer van den bouw, den aan-
leg, de verbouwing, de herstelling of de slooping van gebouwen
of bouwwerken, dan wel van mijnwerken ;
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b. bedrijven of diensten onder beheer van het Gouverne-
ment of eenig publiekrechtelijk lichaam en van rechtsperso-
nen, behoudens voor zooveel het betreft de werkzaamheden
in militair verband, waarbij slechts militairen betrokken ziju ;

c. amkachts- en vakscholen.

TWEEDE AFDEELING.

Maatregelen tot beveiliging,

Artikel 3.

1. Door den Gouverneur kunnen voorschriften worden ge-
geven, hetzij ten aanzien van alle ondernemingen, hetzij ten aan-
zien van bepaalde aangewezen ondernemingen, ten aanzien van :

a. het voorkomen en beperken van ongevallen en van
brand, het verschaffen van hulp bij ongevallen en van gele-
genheid tot ontvluchting bij brand :

b. het bevorderen van de zindelijkheid ;

c. het bevorderen van eene draaglijke temperatuur ;

d. het tegengaan van het ontstaan en de verspreiding
of het verwijderen van schadelijke of hinderliike dampen of
gassen of van stof.

e. het voorkomen van schade aan de gezondheid tengevol-
ge van den arbeid ;

f. de hoogte van werklokalen en de vrije luchtruimte voor
elke persoon in verband met de hoogte ;

g. de dagverlichting en de kunstverlichting ;

h. de electrische installatie ;

i. kleedkamers, kleederbergplaatsen, schaftgelegenheden
en slaapverblijven ; .

J. privaten, urinoirs en waschgelegenheden ;

k. het vervaardigen, verkoopen, verhuren, afleveren of
ten verkoop, ter verhuring of ter aflevering voorhanden hou-
den van werktuigen, toestellen, vaten of gereedschappen, in-
dien het in eene onderneming in gebruik nemen daarvan strij-
dig zou zijn met voorschriften gegeven krachtens dit artikel.

2. Het hoofd of de bestuurder is verplicht te zorgen, dat
in zijn onderneming voldaan is aan de krachtens dit artikel
gegeven voorschriften. Gelijke verplichting rust op het opzicht-
houdend personeel, ieder voorzooveel betreft den arbeid waar-
over hij het opzicht heeft.,
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3. Aan de verplichting van het hoofd of den bestuurder
en van het opzichthoudend personeel wordt geacht tz zijn vol-
daan, wanneer zij aantoonen, dat door hen de noodige maat-
regelen zijn genomen, de noodige middelen zijn verschaft en
het redelijkerwijze te vorderen toezicht is gehouden, om de
neleving te verzekeren van de bepalingen, voor welker nale-
ving zij verplicht waren te zorgen.

4. Een werknemer, die arbeid verricht waarop een voor-
schrift, krachtens dit artikel gegeven, van toepassing is, is
verpliicht bij of terzake van dien arbeid dat voorschrift na te
leven en de op grond van dat voorschrift aanwezige en voor
hem bestemde beveiligingsmiddelen aan te wenden.

Artikel 4,

1. Het hoofd of de bestuurder is verplicht ter plaatse
waar arbeid in zijne onderneming wordt verricht, of op de
dichtstbijzijnde plaats, eene kennisgeving gesteld in de Neder-
landsche taal, aan te pakken of op te hangen en aangepakt
of opgehangen te houden, bevattende de op de onderneming
betrekking hebber.de voorschriften, gegeven krachtens artikel 8.

2. RHet hoofd of de bestuurder zorgt, dat een afschrift
van deze kennisgeving wordt 'verstrekt aan de in dienst der
onderneming zijnde werknemers binnen acht dagen na de op-
hanging of aanplakking, dan wel aan nieuwe werknemers véor
of bij hunne indiensttreding ; een en ander voorzoover die
werknemers met het oog op den aard van hun arbeid daar-
voor in aanmerking komen.

DERDE AFDEELING.

Toezicht,

Artikel 5.

De Directeur van Sociale Zaken, de Districts-Commissa.
rissen en andere door den Gouverneur zan te wijzen ambte-
naren zijn belast met de handhaving van deze verordening en
van de krachtens haar gegeven voorschriften en met de me-
dewerking aan de uitvoering ervan.
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Artikel 6.

Het hoofd of de bestuurder van eene onderneming en de
daarin werkzame personen zijn verplicht aan de in artikel 5
bedozlde ambtenaren de verlangde inlichtingen te geven om-
trent de zakern en feiten, de naleving van deze verordening
en de krachtens haar gegeven voorschriften betreffende. De
inlichtingen moeten, zoo dit verzocht wordt, schriftelijk wor-
den verstrekt binnen den door die ambtenaren gestelden termijn.

Artikel 7.

1. Het hoofd of de bestuurder zend, binnen een maand na
de inwerking treding dezer verordening, dan wel binnen een
maand na het inwerking brengen van éen onderneming, aan
den Directeur van Sociale Zaken eene opgave:

a. van het bedrijf dat wordt uitgeoefend ;

b. van de socort drijfkracht en het aantal krachtwerktui-
gen, die worden gebezigd, dan wel het gebruik van een oven
of stoomketel ;

¢. van het aantal der personen, die' alaaar in den regel
zullen verblijven,

2. Van iedere wijziging wordt op dezelfde wijze een opgave
gezonden binnen een maand nadat die wijziging heeft plaats-
gehad.

VIERDE AFDEELING.

Strafbepaliﬁ gen.

- Artikel 8.

1. Met hechtenis van ten hoogste drie maanden of geld-
boete van ten hoogste driechonderd gulden wordt gestraft :

a. overtreding van het bepaalde bij artikel 3 of van_ de
krachtens dit artikel gegeven voorschriften, artikel 4, artikel
6 of artikel 7.

b. overtreding van een voorwaarde. verb_onden aan eene
ontheffing of vrijstelling, als bedoeld ir ar‘gzkel 12.

2. Indien tijdens het plegen van het feit nog geen twee

jaren zijn verloopen sedert een vroegere veroo rdeeling van de_n
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schuldige wegens een overtreding als bedoeld in het eerste
lid, kan hechtenis van ten hoogste zes maanden of geldboete
van ten hoogste zeshonderd gulden wovden opgelegd.

. Artikel 9.

1. Met het opsporen van de bij artikel 8 strafbaar ge-
stelde feiten zijn, behalve de bij artikel 8 van het Surinaamsch
Wetbecekx van Strafvordering aangewezen personen, helast de
in artikel 5 genoemde ambtenaren ; ten aanzien van bedrij-
ven of diensten onder beheer van het Gouvernement zijn met
deze taak uitsluitend belast de Direrteur van Sociale Zaken,
de Procureur-Generaal en de hulpofficieren van Justitie, be-

dozsld in artikel 23 van het Surinaamsch Wetboek van Straf-
vordering.

2. De in het eerste lid bedoelde ambtenaren hebben toe-
gang tot alle plaatsen waar arbeid wordt verricht of pleegt
te worden verricht of ten aanzien waarvan redelijkerwijze ver-
moed kan worden, dataldaar arbeid wordt verricht ; ten aan-
zien van bedrijven of diensten onder beheer van het Gouver-
nement komt deze bevoegdheid uitsluitend toe aan den Direc-
teur van Sociale Zaken, den Procureur -Generaal en de hulpoffi-
cieren van Justitie. Zij zijn bevoegd zich van bepaalde, door
hen aan te wijzen personen, te doen vergezellen.

3. Wordt aan de in het eerste lid bedoelde ambtenaren de
toegang geweigerd of belemmerd, of wordt hun op aanmelding tot
toelating niet geantwoord, dan verschaffen zij zich den toegang
desnoods met behulp van den sterken arm.

4. In woningen treden zij tegen den wil van den bewoner
niet binnen dan vergezeld van den betrokken Disctricts-Com-
missaris of wel voorzien van een algemeenen of bijzonderen
schriftelijken last van den Procureur-Generaaldan wel van den
betrokken Districts-Commissaris.

Van dit binnen treden wordt door hen binnen twee maal
vierentwintig uren proces verbaal opgemaakt ; daarin wordt van
het tijdstip van het binnentreden en van de redenen, die daar-
toe geleid hebben, melding gemaakt. Het proces-verbaal wordt
dengene, in wiens woning is binnengetreden, in afschrift me-
degedeeld.




1947 " No. 142
Artikel 10.

1. De in artikel 9 bedoelde ambtenaren zijn verplicht tot
geheimhouding van hetgeen hun in plaatsen, waar zij krach-
tens dat artikel binnentreden, omtrent het daar uitgeoefend
wordend bedrijf bekend is geworden, voorzoover deze niet in
strijd is met hun ambt of de bepalingen van deze of eene
andere algemeseene verordening.

2. De in het vorig lid bedoelde ambtenaren zijn, behou-
dens tegenover hen, aan wier bevelen zij uit kracht van hun
ambt zijn onderworpen, verplicht tot geheimhouding van de
ramen der personen door wie aangifte is gedaan van eene
overtreding van het bij of krachtens deze verordening bepaal-

de, behoudens wanneer deze personen hun schriftelijk hebben’

verklaard, tegen de mededeeling hunner namen geen bezwaar
te hebben.

3. Hij, die opzettelijk de bij het eerste of het tweede lid
opgelegde geheimhouding schendt, wordt gestraft met gevan-
genisstraf van ten hoogste zes maanden of geldboete van ten
hoogste zeshonderd gulden, met of zonder ontzetting van het
recht om ambten of bepaalde ambten te bekleeden.

4. Hij, aan wiens schuld schending van die geheimhou-
ding te wijten is, wordt gestraft met hechtenis van ten hoogste
drie maanden of geldboete van ten hoogste drichonderd
zulden.

5. Geen vervolging heeft plaats dan op klachte :

a, van het ‘hoofd of den bestuurder, terzake van over-
treding van het bepaalde bij het eerste lid ;

b. van hem, wiens naam is medegedeeld, terzake van over-
treding van het bepaalde bij het tweede lid.

Artikel 11,

De bij of krachtens deze verordening strafbaar gest_elde
feiten worden beschouwd als overtredingen, behalve de feiten
strafbaar gesteld bij het derde en vierde 1id van artikel 10,
die als misdriiven worden beschouwd.

VIJFDE AFDEELING.

Slotbepalingen.

Artikel 12.

Door den Gouverneur kunnen de gevallen Wprden aange-
wezen, waarin van de Kkrachtens deze verordening gegeven
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voorschriften voorwaardelijk of onvoorwaardelijk en al dan
niet voor een onbepaalden tijd, door den Directeur van Sociale
Zaken ontheffing of vrijstelling kan worden verleend en waarin
zoodanige ontheffing of vrijstelling kan: worden ingetrokken.

Artikel 13.

) Deze lands.\{eror-dening kan worden aangehaald onder den
1_:1te1 van ,,Veiligheidsverordening”, met bijvoeging van het
Jjaartal van het Gouvernementsblad, waarin zij is geplaatst,

en treedt_in vyerking op een nader door den Gouverneur te
bepalen tijdstip.

Gegeven te Paramaribo, de Sste September 1947.
J. C. BRONS.

De wnd. Gouvernemeles—S'ecrelaris,
A, J. MAY.

Uitgegeven de 80ste September 1947,
De wnd. Gouvernements-Secretaris,
A. J. MAY.
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