
 
2024                                      STAATSBLAD                                No. 57 

VAN DE 

REPUBLIEK SURINAME 

 

BESCHIKKING van de Ministers van Binnenlandse Zaken en van 

Financiën en Planning van 28 mei 2024 no. 8362/24, houdende 

vaststelling van richtlijnen voor de toekenning van 

maaltijdvergoedingen aan het personeel van het Directoraat 

Nationale Veiligheid.  

 

DE MINISTERS VAN BINNENLANDSE ZAKEN 

EN VAN FINANCIËN EN PLANNING, 

 

Gehoord de Directeur van het Directoraat Nationale Veiligheid.  

 

Gezien het advies van de Commissie voor Georganiseerd Overleg van          

06 september 2022 (G.O. kenmerk 25/22). 

 

GELET OP: 

  

1. artikel 41 van de Personeelswet (G.B. 1962 no.195, geldende tekst 

S.B. 1985 no. 41, zoals laatstelijk gewijzigd bij S.B. 2023 no. 102); 

2. de Resolutie van 25 september 2023 no. 902/RP, houdende 

vaststelling van de gewijzigde organisatiestructuur en 

taakomschrijving van het Kabinet van de President van de Republiek 

Suriname; 

3. de Resolutie van 03 april 2024 no.111/RP houdende vaststelling van 

de gewijzigde organisatiestructuur en taakomschrijving van het 

Directoraat Nationale Veiligheid van het Kabinet van de President 

van de Republiek Suriname; 



2024                                                -2-                                           No. 57 

 

4. de Beschikking van de Ministers van Binnenlandse Zaken en van 

Financiën en Planning van 20 juni 2022 no. 7676/22 (S.B. 2022                 

no. 64, zoals gewijzigd bij S.B. 2023 no. 11); 

5. de rondzendbrief van 15 mei 2003 no. 3287 inzake 

dienstvoorschriften voor landsdienaren (onder A en C) (S.B. 2003, 

bijlage no. 538). 

 

OVERWEGENDE: 

 

- dat ingevolge de Resolutie van 28 december 2016 no. 17.485/16         

(S.B. 2016 no. 153) het Directoraat Nationale Veiligheid 

verantwoordelijk is voor het ontwikkelen en implementeren van het 

strategische beleid inzake de bescherming van de nationale veiligheid 

van de Staat Suriname; 

- dat het Directoraat Nationale Veiligheid eveneens belast is met het 

voorkomen van en het prepareren voor dreigingen tegen de nationale 

veiligheid in Suriname in de ruimste zin des woord; 

- dat bij Beschikking van de Ministers van Binnenlandse Zaken en van 

Financiën en Planning van 02 januari 2023 no. 16.932/22 (S.B. 2023 

no.11) nadere richtlijnen zijn vastgesteld voor de toekenning van een 

maaltijd en drank in geval van overwerk door een landsdienaar;  

- dat ingevolge voornoemde beschikking: 

o het overwerk kan worden verricht na verkregen toestemming van 

de leidinggevende van het dienstonderdeel onder wie de 

landsdienaar ressorteert; 

o de tijden voor het overwerk in een schema zijn weergegeven en 

is de toekenning van de vergoeding voor een maaltijd en drank 

afhankelijk van de ingedeelde werktijd van de landsdienaar.  

- dat de werktijden zoals omschreven in de beschikking van                                  

02 januari 2023 no. 16.932/22 (SB 2023 no.11) GEEN stand kunnen 

houden voor het Directoraat Nationale Veiligheid (DNV), aangezien 

het dienende DNV – personeel vanwege de taakstelling, de inzet en 

beschikbaarheid van het personeel naar de aard van de 

veiligheidstaken en verantwoordelijkheden een ander werkrooster 

heeft, als volgt: 
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a. Reguliere werktijd van 07.00 uur – 15.00 uur (burgerbeveiligers 

en militair personeel); 

b. Dagdienst van 07.00 uur – 19.00 uur (burgerbeveiligers en 

militair personeel) waarbij het overuur om 19.30 uur ingaat; 

c. Nachtdienst van 19.00 uur – 07.00 uur (burgerbeveiligers en 

militair personeel), waarbij het overuur om 07.30 uur ingaat; 

d. Bij Speciale Missies kan voor het beveiligingspersoneel 

(burgerbeveiligers en militair personeel) werkzaam op het 

Directoraat Nationale Veiligheid – afhankelijk van de missie 

werkzaamheden – aangepaste c.q. afwijkende dienst – of 

werktijden worden gehanteerd.  

- dat de Minister van Binnenlandse Zaken bevoegd is om in overleg 

met de Minister van Financiën en Planning specifieke richtlijnen vast 

te stellen per diensttak van de overheid ten aanzien van de 

maaltijdvergoedingen bij het verrichten van overwerk                                    

c.q. afwijkende dienst – of werktijden;  

- dat thans de noodzaak is gebleken om nadere richtlijnen voor de 

toekenning van maaltijdvergoedingen vast te stellen, gebaseerd op de 

specifieke c.q. afwijkende dienst – en werktijden van het Directoraat 

Nationale Veiligheid.  

-  

HEBBEN BESLOTEN: 

 

I. Te bepalen, dat te rekenen van 01 januari 2023, ten behoeve van het 

Directoraat Nationale Veiligheid bij overwerk c.q. afwijkende dienst 

of werktijden inzake vergoeding van maaltijd en drank, het volgende 

wordt vastgesteld: 

 

 

A. Ten aanzien van het beveiligingspersoneel (burgerbeveiligers en 

militair personeel) werkzaam op het Directoraat Nationale 

Veiligheid met een reguliere werktijd van 07.00 uur – 15.00 uur                     

(na verkregen goedkeuring van de leidinggevende onder wie 

betrokkene ressorteert), waarbij de landsdienaar: 
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a. tenminste 2 (twee) uren aaneengesloten doorwerkt tot 17.00 uur, 

recht heeft op een warme maaltijd en drank gelijkgesteld aan een 

maaltijdvergoeding ter waarde van SRD 200, = (tweehonderd 

Surinaamse dollar);   

b. aaneengesloten doorwerkt tot 21.00 uur, aanspraak maakt op een 

broodmaaltijd en drank erbij gelijkgesteld aan een 

maaltijdvergoeding ter waarde van SRD 115, = (één honderd en 

vijftien Surinaamse dollar).  

 

B. Ten aanzien van het beveiligingspersoneel (burgerbeveiligers en 

militair personeel) werkzaam op het Directoraat Nationale 

Veiligheid (na verkregen goedkeuring van de leidinggevende onder 

wie betrokkene ressorteert), t.a.v.: 

a. DAGDIENST: 

Bij een aaneensluitend doorwerken na de reguliere werktijd van               

07.00 uur – 19.00 uur, aanspraak maakt op een warme maaltijd en 

drank gelijkgesteld aan een maaltijdvergoeding ter waarde van                   

SRD 200, = (tweehonderd Surinaamse dollar), ingaande 19.30 uur 

tezamen met het overuur c.q. shift die vooraf is gegaan. 

b. NACHTDIENST: 

Bij een aaneensluitend doorwerken na de reguliere werktijd van                       

19.00 uur – 07.00 uur, aanspraak maakt op een broodmaaltijd en drank 

erbij gelijkgesteld aan een maaltijdvergoeding ter waarde van                      

SRD 115, = (één honderd en vijftien Surinaamse dollar), ingaande 

07.30 uur tezamen met het overuur c.q. shift die vooraf is gegaan. 
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C. Ten aanzien van de inzet van het beveiligingspersoneel 

(burgerbeveiligers en militair personeel) werkzaam op het 

Directoraat Nationale Veiligheid bij Speciale Missies – afhankelijk 

van de missie werkzaamheden en de aangepaste c.q. afwijkende dienst 

– of werktijden (na verkregen goedkeuring van de leidinggevende 

onder wie betrokkene ressorteert) inzake:  

 

a. REGULIERE DIENST BIJ SPECIALE MISSIES: 

- 07.00 uur – 15.00 uur, men recht heeft op een warme maaltijd en 

drank gelijkgesteld aan een maaltijdvergoeding ter waarde van                 

SRD 200, = (tweehonderd Surinaamse dollar);  

 

- 15.00 uur – 19.00 uur, men aanspraak maakt op een broodmaaltijd 

en drank erbij gelijkgesteld aan een maaltijdvergoeding ter waarde 

van SRD 115, = (één honderd en vijftien Surinaamse dollar).    

 

b. SHIFTVOORTZETTING BIJ SPECIALE MISSIES: 

- Hetzij over de periode: 19.00 uur – 24.00 uur: bij eventuele 

voortzetting althans een aaneensluitend doorwerken, maakt men 

aanspraak op een warme maaltijd en drank gelijkgesteld aan een 

maaltijdvergoeding ter waarde van SRD 200, = (tweehonderd 

Surinaamse dollar);  

- Hetzij over de periode: 24.00 uur – 07.00 uur: bij eventuele 

voortzetting althans een aaneensluitend doorwerken, maakt men 

aanspraak op een broodmaaltijd en drank erbij gelijkgesteld aan een 

maaltijdvergoeding ter waarde van SRD 115, = (één honderd en 

vijftien Surinaamse dollar).  

 

II. Te bepalen dat, deze beschikking in het Staatsblad van de                              

Republiek Suriname wordt bekendgemaakt en in werking treedt met 

ingang van de dag volgende op die van haar bekendmaking alsmede 

terugwerkt tot 01 januari 2023.  
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III.  Afschrift van deze beschikking te zenden aan de Voorzitter van de 

Rekenkamer van Suriname, de Directeur van het Kabinet van de 

President van de Republiek Suriname, de Directeur van Binnenlandse 

Zaken, de Directeur van Financiën, de Directeur van het Directoraat 

Nationale Veiligheid, de Directeur Algemene Zaken en de respectieve 

Hoofden van de Afdelingen Comptabiliteit, Begrotings – en Financiële 

Zaken en Salarisadministratie van het Directoraat Nationale Veiligheid.  

          

   

 
Paramaribo, de 28ste mei 2024, 

BRONTO S.G. SOMOHARDJO 

KERMECHEND RAGHOEBARSING 

Uitgegeven te Paramaribo, de 29ste mei 2024. 

De Minister Binnenlandse Zaken, 

 

BRONTO S.G. SOMOHARDJO. 

  

 


