2024 STAATSBLAD No. 62
VAN DE
REPUBLIEK SURINAME

STAATSBESLUIT van 31 mei 2024, ter uitvoering van artikel 12
en 13 Wet Bedrijven en Beroepen(S.B. 2017 no. 40)
(Besluit Vakbekwaamheidscriteria, Beoordelingscommissie en
Beroepenregister)

DE PRESIDENT VAN DE REPUBLIEK SURINAME,

Overwegende, dat - ter uitvoering van de artikelen 12 en 13 van de Wet
Bedrijven en Beroepen (S.B. 2017 no. 40) - het noodzakelijk is nadere
regels vast te stellen;

Heeft, de Staatsraad gehoord, vastgesteld het onderstaand door de Raad
van Ministers voorbereid staatsbesluit:

HOOFDSTUK 1
DEFINITIES EN REIKWIJDTE

Definities
Artikel 1

In dit staatsbesluit en de daarop berustende bepalingen wordt verstaan
onder:
a. Minister: de Minister belast met economische aangelegenheden;
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b. Beoordelingscommissie: de commissie als bedoeld in artikel 7;
c. Beroepenregister: het register als bedoeld in artikel 10;

d. Bouw- en civieltechnische werken: betreft onder meer de burgerlijke
en utiliteitsbouw en civieltechnische werken (grond, weg en
waterbouw);

e. criteria: de vakbekwaamheidscriteria als bedoeld in de bijlagen I tot
en met VII;

f.  Wet: de Wet Bedrijven en Beroepen (S.B. 2017 no. 40).

Toepassingsbereik
Artikel 2

Bij of krachtens onderhavig staatsbesluit geschiedt de regulering van de
uitoefening van beroepen zoals gedefinieerd in artikel 1 sub k van de wet.

HOOFDSTUK 2
GEREGISTREERDE BEROEPEN

Architecten
Artikel 3

1. Voor de zelfstandige uitoefening van het beroep van architect, dient:
a. te worden voldaan aan de criteria, zoals vastgesteld in de bij dit
staatsbesluit behorende bijlage I; en
b. de inschrijving te zijn geschied in het beroepenregister conform
het bepaalde in artikel 11.



2024 -3- No. 62

2. De criteria in bijlage | gelden voor diegene die het beroep uitoefent
in de vorm van een eenmanskantoor.

3. Bij de uitoefening van het beroep in de vorm van een maatschap,
dienen alle deelnemende maten afzonderlijk te voldoen aan de in
bijlage | gestelde criteria.

4. Bij de uitoefening van het beroep in de vorm van een Naamloze
Vennootschap (N.V.), moet ten minste een (1) aandeelhouder of de
directeur, indien en voor zover deze niet tevens aandeelhouder is, aan
de in bijlage I gestelde criteria voldoen.

5. In de plaats van de directeur kan een andere leidinggevende worden
aangewezen, die duurzaam aan de N.V. is verbonden en voldoet aan
de in bijlage I gestelde criteria, zulks ter uitsluitende beoordeling van
de beoordelingscommissie.

6. De directeur of de andere leidinggevende als bedoeld in lid 5, mag
niet aan meerdere kantoren tegelijk verbonden zijn.

Raadgevend Ingenieurs
Artikel 4

1. Voor de zelfstandige uitoefening van het beroep van raadgevend
ingenieur, dient:
a. te worden voldaan aan de criteria, zoals vastgesteld in de bij dit
staatsbesluit behorende bijlage I1, 111 of IV; en
b. de inschrijving te zijn geschied in het beroepenregister conform
het bepaalde in artikel 11.
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2. De criteria in bijlage Il, 11 of IV gelden voor diegene die het beroep
uitoefent in de vorm van een eenmanskantoor.

3. Bij de uitoefening van het beroep in de vorm van een maatschap,
dienen alle deelnemende maten afzonderlijk te voldoen aan de in
bijlage 11, 111 of IV gestelde criteria.

4. Bij de uitoefening van het beroep in de vorm van een Naamloze
Vennootschap (N.V.), moet ten minste een (1) aandeelhouder of de
directeur, indien en voor zover deze niet tevens aandeelhouder is, aan
de in bijlage Il, 11 of IV gestelde criteria voldoen.

5. In de plaats van de directeur kan een andere leidinggevende worden
aangewezen, die duurzaam aan de N.V. verbonden is en voldoet aan
de in bijlage I, Il of 1V, gestelde criteria, zulks ter uitsluitende
beoordeling van de beoordelingscommissie.

6. De directeur of de andere leidinggevende als bedoeld in lid 5, mag
niet aan meerdere kantoren tegelijk verbonden zijn.

7. Een ingenieur die of ingenieursbureau dat niet in Suriname is
gevestigd, doch bij voortduring diensten in Suriname verricht of voor
een periode langer dan zes (6) maanden betrokken is bij grootschalige
projecten, moet:

a. zich laten inschrijven in het beroepenregister;
b. bescheiden overleggen, waaruit blijkt dat zij voldoet aan:
i.  de vakbekwaamheidsvereisten die gelden in het land van
oorsprong; en
ii.  de criteria als bedoeld in bijlage I, 111 of IV, een en ander
ter beoordeling van de beoordelingscommissie;
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c. overleggen de aard van het project en de in Suriname te verrichten
werkzaamheden;
d. aangeven de periode van het verrichten van werkzaamheden.

Aannemer van bouw- en civieltechnische werken
Artikel 5

1. Voor de zelfstandige uitoefening van het beroep van aannemer van
bouw- en civieltechnische werken dient:
a. te worden voldaan aan de criteria, zoals vastgesteld in de bij dit
staatsbesluit behorende bijlage V of VI; en
b. de inschrijving te zijn geschied in het beroepenregister conform
het bepaalde in artikel 11.

2. De criteria in bijlage V of VI gelden voor diegene die het beroep
uitoefent in de vorm van een eenmanskantoor.

3. Bij de uitoefening van het beroep in de vorm van een maatschap,
dienen alle deelnemende maten afzonderlijk te voldoen aan de in
bijlage V of VI gestelde criteria.

4. Bij de uitoefening van het beroep in de vorm van een Naamloze
Vennootschap (N.V.), moet in ieder geval de directeur van de N.V.
aan de in bijlage V of VI gestelde criteria voldoen.

5. In de plaats van de directeur kan een andere leidinggevende worden
aangewezen, die duurzaam aan de N.V. verbonden is en voldoet aan
de criteria in bijlage V of VI, zulks ter uitsluitende beoordeling van
de beoordelingscommissie.



2024 -6- No. 62

6.

De directeur of de andere leidinggevende als bedoeld in lid 5, mag
niet aan meerdere kantoren tegelijk verbonden zijn.

Technici
Artikel 6

Voor de zelfstandige uitoefening van het beroep van technicus

bouw- en civieltechnische werken, niet zijnde raadgevend ingenieur,

dient:

a. te worden voldaan aan de criteria, zoals vastgesteld in de bij dit
staatsbesluit behorende bijlage VII; en

b. de inschrijving te zijn geschied in het beroepenregister conform
het bepaalde in artikel 11.

De criteria in bijlage VII gelden voor diegene die het beroep
uitoefent in de vorm van een eenmanskantoor.

Bij de uitoefening van het beroep in de vorm van een maatschap,
dienen alle deelnemende maten afzonderlijk te voldoen aan de in
bijlage VI gestelde criteria.

Bij de uitoefening van het beroep in de vorm van een Naamloze
Vennootschap (N.V.), moet ten minste een (1) aandeelhouder of de
directeur, indien en voor zover deze niet tevens aandeelhouder is,
aan de in bijlage VII gestelde criteria voldoen.

In de plaats van de directeur kan een andere leidinggevende worden
aangewezen, die duurzaam aan de N.V. verbonden is en voldoet aan
de in bijlage VII gestelde criteria, zulks ter uitsluitende beoordeling
van de beoordelingscommissie.
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6. De directeur of de andere leidinggevende als bedoeld in lid 5, mag
niet aan meerdere kantoren tegelijk verbonden zijn.

Beoordelingscommissie
Artikel 7

1. Er wordt een beoordelingscommissie ingesteld, bestaande uit
minimaal drie (3) en maximaal zeven (7) leden, waarvan de
samenstelling als volgt is:

a. vier (4) vertegenwoordigers aangewezen door de Bouw- en
constructiesector;

b.  een vertegenwoordiger aangewezen door het Ministerie van
Economische Zaken, Ondernemerschap en Technologische
Innovatie;

c.  een vertegenwoordiger aangewezen door het Ministerie van
Openbare Werken;

d.  een vertegenwoordiger aangewezen door het Ministerie van
Onderwijs, Wetenschap en Cultuur.

2. De beoordelingscommissie heeft tot taak:
a. de toetsing van de vastgestelde criteria ten behoeve van de
beroepen als bedoeld in de artikelen 3, 4, 5 en 6;
b. het (her)evalueren van en adviseren van de Minister over de
criteria in de bijlagen I tot en met VII;
c. het adviseren in geval van niet naleving van de criteria en andere
gestelde voorwaarden.

3. De beoordelingscommissie wordt benoemd door de Minister, na
verkregen goedkeuring van de Raad van Ministers. De Minister wijst
daarbij tevens een voorzitter aan.
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4.

De leden van de beoordelingscommissie worden benoemd voor een
periode van drie (3) jaar en zijn direct voor eenzelfde periode
herbenoembaar.

Elk lid van de beoordelingscommissie dient te voldoen aan de
profielschets, welke door de Minister is vastgesteld voor de categorie
van vertegenwoordigers waartoe een lid behoort. VVoor de leden als
bedoeld in lid 1 sub a en sub c, geldt voorts, dat zij moeten voldoen
aan de hoogste vakbekwaamheidscriteria van een van de categorieén
beroepen, zoals vervat in de bijlagen | tot en met VII.

De financiéle  vergoeding van de leden van de
beoordelingscommissie wordt door de Minister vastgesteld, na
verkregen goedkeuring van de Raad van Ministers.

De beoordelingscommissie wordt bij haar werkzaamheden
ondersteund door een secretaris.

Uitkomst toetsing; kennisgeving
Artikel 8

De beoordeling van de toetsing of van het voldoen aan de criteria als
bedoeld in de artikelen 3, 4, 5 en 6 moet binnen dertig (30) dagen
worden gedaan en het besluit wordt schriftelijk vastgesteld.

Kennisgeving van het toetsingsresultaat aan de belanghebbende
geschiedt schriftelijk en gemotiveerd, uiterlijk vijf (5) dagen nadat
het besluit is genomen.
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Rechtsbescherming
Artikel 9

1. Voor degene die rechtstreeks in zijn belang wordt getroffen door een
bij of krachtens dit staatsbesluit genomen besluit, zijn de bepalingen
in de artikelen 24 en 25 van deze wet van toepassing.

2. Tegen een negatief besluit van de beoordelingscommissie kan de
belanghebbende binnen dertig (30) dagen bezwaar of beroep
aantekenen krachtens artikel 24 en 25 van de wet.

3. Het aantekenen van bezwaar of beroep geschiedt middels de
vastgestelde formulieren in de bijlagen | en Il behorende bij het
Besluit Rechtsbescherming Wet Bedrijven en Beroepen 2017
(S.B. 2018 no. 63).

HOOFDSTUK 3
BEROEPENREGISTER

Instelling, doel en beheer beroepenregister
Artikel 10

1. De Minister stelt een beroepenregister in.

2. Het beroepenregister heeft als doel:
a. het bevorderen van de rechtszekerheid in het economisch
verkeer;
b. het verstrekken van gegevens van algemene, feitelijke aard
omtrent de dienstverlening door zelfstandige
beroepsuitoefenaars;
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c. het registreren van beroepsuitoefenaars als onderdeel van de
gegevenshuishouding die bijdraagt aan het efficiént
functioneren van de overheid.

3. In het register worden zelfstandige beroepsuitoefenaars ingeschreven
overeenkomstig het bepaalde in dit staatsbesluit, tenzij registratie van
een zelfstandig beroep reeds in een ander register geschiedt, op grond
van wetgeving die regulering van een dergelijk beroep beoogt.

4. Indien het beroep wordt uitgeoefend binnen een rechtspersoon of in
een samenwerkingsverband, zal bij registratie van de
beroepsuitoefenaar steeds vermeld worden de rechtspersoon of het
samenwerkingsverband, waarbinnen men het beroep uitoefent.

5. Het beroepenregister wordt gehouden in de Nederlandse taal. De
Minister kan bepalen dat het beroepenregister tweetalig kan worden
bijgehouden, in de Nederlandse en Engelse taal. In twijfelgevallen
geldt het Nederlandstalig beroepenregister.

6. De Minister wijst een beheerder voor het beroepenregister aan.

7. Ter zake van het beheer van het beroepenregister stelt de Minister een
of meer beleidsregels vast.

8. Inschrijving in het beroepenregister, laat onverlet de verplichting tot
inschrijving in het handelsregister ingevolgde de Handelsregisterwet
(G.B. 1936 no. 149, zoals laatstelijk gewijzigd G.B. 1962 no. 86),
indien en voor zover een dergelijke verplichting bestaat.
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Inhoud beroepenregister
Artikel 11

1. In het beroepenregister wordt de uitoefening van de volgende
beroepen ingeschreven:
a. architect, in de categorieén zoals gedefinieerd in bijlage I;
b. raadgevend ingenieur, in de categorieén zoals gedefinieerd in
bijlagen 11, Il en 1V;
c. technicus, in de categorieén zoals gedefinieerd in bijlage VI;
d. aannemer, in de categorieén zoals gedefinieerd in bijlagen V en

VII.

Bij de inschrijving wordt tevens vermeld de rechtsvorm waarbinnen

het beroep wordt uitgeoefend.

In het beroepenregister worden opgenomen de navolgende gegevens:

a. Indien het beroep wordt uitgeoefend door een zelfstandige
beroepsuitoefenaar:

de naam en voornamen;

de geboortedatum, geboorteplaats en -land;

de datum van aanvang, voortzetting of beéindiging van
de beroepsuitoefening;

het unieke door de Kamer van Koophandel toegekend
nummer, indien en voor zover er een
inschrijfverplichting bestaat ingevolge de
Handelsregisterwet; en

overige gegevens die voor de kenbaarheid met betrekking
tot kwaliteit voor derden van belang kunnen zijn.
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Indien het beroep wordt uitgeoefend door twee of meer

zelfstandige beroepsuitoefenaars in de vorm van een maatschap,
van elk van de maten:

de naam en voornamen;

de geboortedatum, geboorteplaats en -land;

de datum van aanvang, voortzetting of beéindiging van de
beroepsuitoefening;

het unieke door de Kamer van Koophandel toegekend
nummer, indien en voor zover er een inschrijfverplichting
bestaat ingevolge de Handelsregisterwet; en

overige gegevens die voor de kenbaarheid met betrekking
tot kwaliteit voor derden van belang kunnen zijn.

Indien het beroep wordt uitgeoefend middels een naamloze
vennootschap, worden naast de hiervoor onder sub a vermelde
gegevens van de beroepsuitoefenaar, welke kunnen zijn de
aandeelhouder(s) en/of een directeur-niet aandeelhouder en/of
een andere leidinggevende in de naamloze vennootschap, tevens
vermeld: van de aandeelhouders, niet zijnde beroepsuitoefenaars:

Vi.
Vii.

viii.

de naam en voornamen;

de geboortedatum, geboorteplaats en -land;

de datum van aanvang of beéindiging van de deelneming;
en van de rechtspersoon:

de handelsnaam;

de datum van oprichting;

de datum van aanvang, voortzetting of beéindiging;

het unieke door de Kamer van Koophandel toegekend
nummer; en

overige gegevens die voor de kenbaarheid met betrekking
tot kwaliteit voor derden van belang kunnen zijn.
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4.

Bij wijziging van een of meer gegevens als bedoeld in lid 3, dient
daarvan ook opgave te geschieden in het beroepenregister, binnen
twee weken na wijziging.

Inschrijving
Artikel 12

De inschrijving in het beroepenregister geschiedt binnen een
(1) week, nadat positief beslist is over toelating door de
beoordelingscommissie.

Bij de inschrijving dient te worden overgelegd het bewijs waaruit
blijkt van het besluit tot toelating en het betalingsbewijs, als bedoeld
in artikel 15 lid 3.

Bij de inschrijving wordt een uniek nummer toegekend, dat vermeld
dient te worden op alle uitgaande brieven, facturen, offertes en andere
aankondigingen, met uitzondering van reclames.

Een inschrijving is geldig voor de periode van drie (3) jaren.

Na verloop van de termijn van drie (3) jaren dient herinschrijving te
geschieden. Voorafgaand aan de herinschrijving wordt opnieuw
getoetst aan de criteria gesteld aan de beroepsuitoefening.

Een verzoek tot toetsing in verband met herinschrijving dient
tenminste drie (3) maanden voor afloop van de geldigheidstermijn te
worden gedaan bij de betreffende beoordelingscommissie.
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Weigering, doorhaling of aanvulling inschrijving
Artikel 13

1. De beheerder van het beroepenregister als bedoeld in artikel 10
lid 6 is ambtshalve bevoegd om doorhaling, aanvulling of wijziging
in het beroepenregister door te voeren, met inachtneming van regels
van behoorlijk bestuur en kaders welke gegeven zijn bij of krachtens
dit staatsbesluit.

2. Indien uit het bevolkingsregister blijkt dat een ingeschreven persoon
is overleden of een ingeschreven rechtspersoon blijkens het
handelsregister is ontbonden, is de beheerder ambtshalve bevoegd dit
feit in het register te verwerken en de registratie met vermelding van
de bewijsstukken, door te halen.

3. Bij elke handeling ingevolge lid 1 dient de datum van doorvoering te
worden vermeld.

4. De beheerder doet van doorhalingen, wijzigingen of aanvullingen
binnen vijf (5) dagen schriftelijke mededeling aan degene die tot de
inschrijving verplicht is.

5. De beheerder is bevoegd om een inschrijving, doorhaling, aanvulling
of wijziging in het register te weigeren, indien:
a. de opgave strijdig is met een wettelijk voorschrift;
b. de opgave inhoudelijk strijdig of onvolledig is;
c. de opgave strijdig is met de reeds over de beroepsuitoefenaar of
het bedrijf opgenomen gegevens;
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d. deopgave strijdig is met gegevens uit een ander door de overheid
officieel aangewezen register met daarin gegevens die door alle
overheidsinstellingen verplicht en zonder nader onderzoek,
worden gebruikt bij de uitvoering van publiekrechtelijke taken;

e. de juistheid van de opgave niet ondersteund wordt door de
overgelegde bewijsstukken.

6. Het bepaalde in artikel 9 is van overeenkomstige toepassing op een
doorhaling, aanvulling, wijziging of weigering daarvan als bedoeld
in dit artikel.

Inschrijvingskosten
Artikel 14

1. Voor de inschrijving is een bedrag verschuldigd aan administratieve
kosten groot SRD 500,- (vijfhonderd Surinaamse Dollar).

2. Bij de her-inschrijving is eveneens een bedrag aan administratieve
kosten verschuldigd, groot SRD 500,- (vijfhonderd Surinaamse
Dollar).

3. Betaling geschiedt ten kantore van de Centrale Betaaldienst, dan wel
per kas of elektronisch via de bank. In alle gevallen wordt een
betalingsbewijs afgegeven.

4. De in de leden 1 en 2 bedoelde kosten kunnen door de Minister, na
de Raad van Ministers te hebben gehoord, worden bijgesteld, telkens
wanneer de kostenontwikkeling daartoe aanleiding geeft.



2024 -16- No. 62

Inzage in en uittreksel uit het beroepenregister
Artikel 15

1. Het beroepenregister is openbaar, met dien verstande dat inzage voor
het publiek kosteloos is en beperkt is tot de (handels)naam, de
voornamen, het beroep en de geldigheid van inschrijving.

2. Uittreksels uit het beroepenregister kunnen tegen betaling van
administratiekosten groot SRD 300,- (driehonderd Surinaamse
Dollar) worden verkregen.

3. De inlid 2 bedoelde kosten kunnen door de Minister, na de Raad van
Ministers te hebben gehoord, worden bijgesteld, telkens wanneer de
kostenontwikkeling daartoe aanleiding geeft.

4. Bestuursorganen kunnen voor de uitoefening van hun bestuurstaken
kosteloos inzage krijgen in alle, voor hun publieke taak relevante, bij
het register gedeponeerde gegevens. Onder bestuursorganen wordt
hier tevens begrepen het bestuur van een zelfstandige
publiekrechtelijke rechtspersoon, aan wie publieke taken zijn
toegekend en die in dat kader die gegevens behoeven.

5. De aanvraag voor het verkrijgen van de in lid 4 genoemde gegevens
dient steeds schriftelijk te geschieden door een daartoe geautoriseerde
functionaris. De Minister kan nadere vereisten stellen voor
autorisatie.

6. Een bestuursorgaan dient de gegevens uit het beroepenregister
uitsluitend te gebruiken voor de vervulling van haar taak.
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Kwaliteitscontrole van het beroepenregister
Artikel 16

1. De beheerder van het beroepenregister treft maatregelen die ertoe
strekken te waarborgen dat het register juist, actueel en volledig is.

2. De beheerder is bevoegd ingeschreven personen opgave te vragen
omtrent de juistheid en volledigheid van de in het beroepenregister
opgenomen gegevens. De opgave van deze gegevens dient schriftelijk
binnen een week te worden gedaan.

3. De Minister stelt nadere regels vast ter bescherming van de integriteit
van het register.

HOOFDSTUK 4
OVERGANGS- EN SLOTBEPALING

Overgangsbepaling
Artikel 17

1. Met de inwerkingtreding van dit staatsbesluit is voor de uitoefening
van de in de artikelen 3, 4, 5 en 6 genoemde beroepen niet langer een
vergunning nodig ingevolge het Besluit Vergunningplichtige
bedrijven en beroepen (S.B. 1981 no. 147, zoals laatstelijk gewijzigd
bij S.B. 2011 no. 64).
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2. Voor zelfstandige beroepsuitoefenaars en rechtspersonen, die
beschikken over een geldige vergunning welke is afgegeven volgens
het in lid 1 genoemde staatsbesluit, geldt, dat zij zich voor de eerste
keer mogen inschrijven in het beroepenregister, zonder voorafgaande
toetsing door de beoordelingscommissie, mits zij op het moment van
inschrijving voldoen aan de tot op het moment van de
inwerkingtreding  van  onderhavig  staatsbesluit  geldende
voorwaarden ter zake de aan hen verstrekte vergunning. Inschrijving
dient te geschieden binnen drie (3) maanden na de inwerkingtreding
van dit staatsbesluit. De inschrijving is geldig voor een periode van
drie (3) jaar.

3. De toetsing door de beoordelingscommissie als bedoeld in
onderhavig staatbesluit zal voor de eerste keer geschieden bij de
herinschrijving. Het verzoek tot herinschrijving dient uiterlijk drie
(3) maanden voor de afloop van de termijn van eerste inschrijving te
geschieden.

4. Mocht na de toetsing als bedoeld in lid 3 blijken, dat een
beroepsuitoefenaar als bedoeld in lid 2, niet voldoet aan de vereisten,
dan wordt afhankelijk van het gebrek aan de belanghebbende de
gelegenheid gegeven, alsnog te voldoen aan deze vereisten binnen
een periode van een (1) jaar. Als voorwaarde geldt dat de
belanghebbende gedurende de periode waarbinnen die zonder
toetsing ingeschreven stond, alles heeft gedaan wat in zijn vermogen
lag om wel te kunnen voldoen aan de gestelde vereisten.
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5. Voor beroepen genoemd in dit staatsbesluit, ten aanzien waarvan er
voor de inwerkingtreding van dit staatsbesluit geen vergunning was
vereist voor de uitoefening daarvan, maar waarvoor thans criteria en
de eis van registratie zijn vastgesteld waaraan voldaan moet worden
om het beroep te kunnen uitoefenen, geldt dat de beroepsuitoefenaars
zich binnen 3 (drie) maanden na inwerkingtreding van het
staatsbesluit dienen in te inschrijven in het beroepenregister. De
inschrijving is geldig voor een periode van drie (3) jaar.

6. Indien de beroepsuitoefenaar als bedoeld in lid 5 op het moment van
de inschrijving reeds voldoet aan de gestelde criteria, is het bepaalde
in de leden 2 tot en met 4 van overeenkomstige toepassing.

7. Indien de beroepsuitoefenaar als bedoeld in lid 5 op het moment van
de inschrijving niet of niet volledig voldoet aan de gestelde
vakbekwaamheidscriteria, heeft hij gedurende de periode van drie
(3) jaar vanaf de inschrijving tot aan de herinschrijving de
gelegenheid om alsnog aan deze criteria te voldoen. Het bepaalde in
lid 3 is van overeenkomstige toepassing. Indien de toetsing door de
beoordelingscommissie voor herinschrijving als bedoeld in lid 3
negatief uitvalt, zal doorhaling van de inschrijving plaatsvinden. Het
bepaalde in lid 4 is hier niet van overeenkomstige toepassing.

Slotbepaling
Artikel 18

1. Dit staatsbesluit kan worden aangehaald als: Besluit
Vakbekwaamheidscriteria, Beoordelingscommissie en
Beroepenregister.
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2. Dit staatsbesluit wordt in het Staatsblad van de Republiek Suriname
afgekondigd en treedt in werking met ingang van de dag volgende op
die van zijn afkondiging.

3. De Minister belast met economische aangelegenheden draagt zorg
voor de uitvoering van dit staatsbesluit.

Paramaribo, de 31 mei 2024,
CHANDRIKAPERSAD SANTOKHI

Uitgegeven te Paramaribo, de 21 juni 2024
De Minister van Binnenlandse Zaken,

BRONTO S.G. SOMOHARDJO
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STAATSBESLUIT van 31 mei 2024, ter uitvoering van artikel 12 en
13 Wet Bedrijven en Beroepen (S.B. 2017 no. 40) (Besluit
Vakbekwaamheidscriteria, Beoordelingscommissie en
Beroepenregister)

NOTA VAN TOELICHTING
ALGEMEEN

In 2017 is de Wet Bedrijven en Beroepen (SB 2017, no. 40) aangenomen
en inwerking getreden. Deze wet verving het eerdere Decreet Bedrijven
en Beroepen. Krachtens gemeld Decreet zijn een aantal bedrijven en
beroepen vergunningplichtig gesteld, in totaal 44. In het kader van een
gemoderniseerde en verbeterde ordening van economische activiteiten,
terwijl tegelijkertijd ook vorm wordt gegeven aan de gedachte van
handelsliberalisatie (zowel wat betreft goederen als diensten), alsmede
bevordering van het ondernemingsklimaat, is thans een aanvang gemaakt
met het (her)evalueren van het vergunningenbeleid, waarbij niet langer
slechts gebruik gemaakt zal worden van het systeem van
vergunningverlening door het Ministerie.

Ingevolge de wet zijn er 4 categorieén economische activiteiten mogelijk,

te weten:

a. verboden activiteiten;

b. vergunningplichtige activiteiten;

c. activiteiten gebonden aan diploma’s/certificaten/bijzondere
vereisten;

d. activiteiten alleen mogelijk in bepaalde economische zones.

Een combinatie van de verschillende categorieén is mogelijk, naar gelang

de soort activiteit en daaraan verbonden risico’s.



2024 -22- No. 62

Bij de eerste herevaluatie van de lijst van vergunningen is vastgesteld,
dat voor bepaalde activiteiten die aan diploma’s gekoppeld zijn, de
vergunningverlening zoals dat nu geschiedt, weinig effectief is als
instrument voor ordening en controle op kwaliteit. Het Ministerie
beschikt niet over de specifieke deskundigheid om zaken te beoordelen,
maar is wel exclusief belast met verstrekking van de vergunning.
Ordening blijft echter wel gewenst, met name, omdat die activiteiten ook
een stuk wveiligheid van de samenleving betreffen, bijvoorbeeld de
bouwveiligheid.

Hier dient, anders dan nu het geval is, niet enkel gekeken te worden of
men beschikt over een bepaalde opleiding en enige ervaring, maar dient
ook daadwerkelijk getoetst te worden of de opleiding en de daaraan
toegekende diploma’s of certificaten erkend zijn, of opleiding van
voldoende niveau is om de kwaliteit en de gewenste ordening te
waarborgen, voorts of de ervaring voldoende is, en of men over actuele
kennis beschikt.

In onderhavig staatsbesluit wordt een aanvang gemaakt met de
herordening van de categorie activiteiten gebonden aan
diploma’s/certificaten/bijzondere  vereisten, zoals neergelegd in
artikel 12 en 13 van de wet.

ARTIKELSGEWIJS

Artikel 1
Dit artikel spreekt voor zich.

Artikel 2
Dit artikel spreekt voor zich.
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Artikelen 3-6

In dit staatsbesluit wordt ter uitvoering van de artikelen 12 en 13 van de
wet als eerste gestart met (her)ordening van de navolgende beroepen:
architecten (artikel 3), raadgevend ingenieurs (artikel 4), aannemers van
bouw en civieltechnische werken (artikel 5) en technici (artikel 6). Het
betreft in deze de eerste fase, met name de bouwsector.

Voor  beroepsuitoefening  zal gelden: het voldoen aan
vakbekwaamheidscriteria en inschrijving in het beroepenregister. De
vakbekwaamheidsheidscriteria voor de betreffende beroepen zijn
opgenomen in een de Bijlagen | tot en met VII van onderhavig
staatsbesluit. De criteria zijn ontwikkeld door het Ministerie van
Openbare Werken, aan wie bij vergunningverlening advies werd
gevraagd, waarbij tevens consultatie heeft plaats gevonden, o.a. met
organisaties waar beroepsuitoefenaars aan verbonden zijn.

Artikel 7

Voor het toetsen van de gestelde vakbekwaamheidscriteria wordt een
beoordelingscommissie in het leven geroepen. De samenstelling is van
dien aard, dat daarin vertegenwoordigers zitten van zowel de Overheid,
als het bedrijfsleven, die over de nodige deskundigheid en evaring op het
gebied van de bouw- en contructiesector of vergunningverlening in deze
sector, beschikken om een en ander ook daadwerkelijk te kunnen toetsen.
Naast gemelde toetsing is de commissie belast met (her)evaluatie van
vakbekwaamheidscriteria, alsmede advies aan de Minister daaromtrent.
Hiermee wordt bewerkstelligd, dat klachten en bevindingen uit het veld,
maar ook nieuwe ontwikkelingen op de diverse vakgebieden steeds
worden meegenomen in het ordeningsbeleid.

Tot slot heeft de commissie als taak advisering omtrent naleving van
onder meer de vakbekwaamheidscriteria.
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Om de kwaliteit van de beoordelingscommissie en de te verrichten
toetsen te waarborgen, moeten ook leden van de commissie aan minimale
eisen voldoen. Hiertoe wordt een profielschets opgesteld door de
Minister, waarin per categorie vertegenwoordigers minimale eisen zijn
opgenomen. Zo zullen voor een vertegenwoordiger aangewezen door het
Ministerie van Onderwijs, Wetenschap en Cultuur andere minimale eisen
gelden, dan voor vertegenwoordigers aangewezen door de Bouw- en
constructiesector, of een vertegenwoordiger aangewezen door het
Ministerie van Openbare Werken, of een vertegenwoordiger aangewezen
door het Ministerie van Economische Zaken, Ondernemerschap en
Technologische Innovatie.

Voor vertegenwoordigers aangewezen door de Bouw- en
constructiesector en de vertegenwoordiger aangewezen door het
Ministerie van Openbare Werken geldt voorts, dat de vereiste kennis en
ervaring voor deelname als lid van de commissie, getoetst worden aan de
hoogste vakbekwaamheidcriteria die zijn opgenomen in de bijlagen I tot
en met VII. In deze bijlagen zijn de betreffende criteria te vinden in de
eerste kolom van elke bijlage, waarin melding wordt gemaakt van een
wetenschappelijke of hogere beroepsopleiding en een minimale
praktijkervaring.

Artikel 8en 9

De beoordeling van het voldoen aan de vakbekwaamheidscriteria moet
geschieden binnen 30 dagen na ontvangst van een verzoek daartoe en de
kennisgeving daarvan aan de belanghebbende binnen 5 dagen daarna
(artikel 8).
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Tegen een besluit staat - voor degene die daardoor rechtstreeks in zijn
belang wordt getroffen - rechtsbescherming open (bezwaar bij de
commissie, beroep bij de Minister en beroep bij de rechter), een en ander
conform artikel 24 en 25 van de wet.

Artikelen 10-16
Deze artikelen regelen de instelling, de inhoud en het beheer van een
beroepenregister, alsmede de bijzonderheden daarbij.

Het beroepenregister wordt ingesteld door de Minister (artikel 10 lid 1).
Het wordt gehouden in de Nederlandse taal, tenzij de Minister besluit dat
het tweetalig (Nederlands en Engels) wordt bijgehouden (artikel 10
lid 5). Het beheer daarvan geschiedt door een door de Minister aan te
wijzen beheerder (artikel 10 lid 6).

Voor het beheer van het beroepenregister kunnen voorts nadere
beleidsregels worden vastgesteld (artikel 10 lid 7). Daarnaast geeft
artikel 16 voorschriften over kwaliteitscontrole. Zo moeten er verplicht
maatregelen komen voor het actueel houden van de informatie en kunnen
regels vastgesteld worden voor bescherming van de integriteit van het
register. Hiermee wordt niet alleen de kwaliteit gewaarborgd, maar wordt
ook willekeur tegengegaan.

In het beroepenregister worden beroepen geregistreerd die gereguleerd
zijn en die niet reeds elders geregistreerd zijn op grond van een wettelijke
regeling die een dergelijke beroep regardeert (artikel 10 lid 3).
Vooralsnog zijn het de in dit staatsbesluit gereguleerde beroepen
ingevolge de artikelen 3 tot en met 6 van onderhavig staatsbesluit
(artikel 11). Het aantal beroepen kan in de toekomst uitgebreid worden.
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Het doel van het beroepenregister, naast het handelsregister, betreft met
name het aanknopingspunt voor handhaving van ordeningsmaatregelen en
kwaliteitscontrole, vanuit behoorlijke beroepsuitoefening. Een dergelijke
vorm van registratie zien we nu reeds bij gereguleerde beroepen die
registratie uit oogpunt van behoorlijke beroepsuitoefening kennen onder een
eigen wet: de notarissen (Wet Notarisambt 2019), de accountants
(Wet SCAI) en de advocaten (Advocatenwet).

In artikel 11 lid 3 is aangegeven de informatie die in het beroepenregister
wordt opgenomen. Een inschrijving is 3 jaar geldig, hierna dient her-
inschrijving te geschieden (artikel 12 leden 4 en 5). Herinschrijving wordt
voorafgegaan aan een (her)toetsing. Een dergelijk verzoek dient te worden
gedaan drie maanden voor afloop van de periode van inschrijving.

Een inschrijving kan geweigerd, doorgehaald of aangevuld worden, indien
daartoe gronden aanwezig zijn (artikel 13 lid 1), bijvoorbeeld doorhaling,
omdat men niet langer voldoet aan de voorwaarden. Ook hiertoe staat het
traject van rechtsbescherming open (artikel 13 lid 6).

Aan de inschrijving en herinschrijving zijn kosten verbonden, deze kunnen
worden voldaan op de in het besluit aangegeven wijze: per kas of
elektronisch via de bank (artikel 14).

Het beroepenregister is openbaar en online beschikbaar. In het kader van
privacy heeft het publiek evenwel slechts toegang tot de voor het publiek
relevante informatie zoals de (handels)naam, voornamen, beroep en
geldigheid inschrijving (artikel 15 lid 1). Andere informatie die ook in het
register is opgenomen, is slechts toegankelijk voor de autoriteiten die
dergelijke informatie nodig hebben voor uitoefening van de dienst
(bijvoorbeeld het Ministerie in het kader van handhaving van de Wet
Bedrijven en Beroepen, justitiéle autoriteiten in kader van een strafzaak,
etc.) (artikel 15, leden 4, 5 en 6).
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Inzage is kosteloos. Een uittreksel kan verkregen worden tegen betaling
van een vergoeding (artikel 15 leden 1 en 2).

Artikel 17
Met de inwerkingtreding van onderhavig staatsbesluit is niet langer een
vergunning van het Ministerie nodig.

Voor beroepsuitoefenaars die op dat moment reeds actief zijn en over een
geldige bedrijfsvergunning beschikken, geldt dat zij zich moeten laten
registreren in het beroepenregister. Hiervoor is een termijn gegeven van
drie (3) maanden (artikel 17 lid 2).

Aan deze inschrijving gaat geen voorafgaande toetsing vooraf, omdat het niet
de bedoeling is om rechtsonzekerheid te creéren voor die groep. Ze worden nu
overgeheveld naar een nieuwe categorie en aan hen moet enige overgangsruimte
gegund worden. De toetsing zal voor het eerst geschieden bij de herinschrijving,
welke plaatsvindt 3 jaar na de eerste inschrijving (artikel 17 lid 3). Ook hier
wordt wederom rekening gehouden met de rechtszekerheid in het kader van de
overgang en zal bij tekortkomingen nog een extra jaar gegund worden om deze
op te heffen, wel geldt als eis dat de belanghebbende alles in het werk heeft
gesteld om te kunnen voldoen aan gestelde vereisten (in de periode voorafgaand
aan de toetsing) (artikel 17 lid 4), bijvoorbeeld de belanghebbende is met een
bijscholingscursus of een opleiding gestart, maar de afronding daarvan kan
wegens bijzondere omstandigheden (o.a. zijdens de opleiding, wegens ziekte,
etc.) niet voor de herinschrijving plaatsvinden.

Daarnaast is er een categorie beroepsuitoefenaars die op het moment van
inwerkingtreding reeds actief is, maar waarvoor geen vergunning of andere
ordeningsmaatregel gold en voor wie nu een regeling is geintroduceerd. Ook
hier geldt een inschrijvingstermijn van 3 maanden (artikel 17 lid 5). Voldoet de
beroepsuitoefenaar reeds aan gestelde vakbekwaamheidscriteria, dan geldt
hetzelfde als hiervoor gesteld voor de categorie “actief met geldige vergunning”
(artikel 17 lid 6).
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Voldoet men niet of niet volledig aan de vakbekwaamheidscriteria, dan mag
men zich toch inschrijven en het beroep uitoefenen (artikel 17 lid 7), met dien
verstande dat men gedurende de periode van 3 jaren tot aan de her-inschrijving
de gelegenheid krijgt alsnog aan de eisen te voldoen. Bij verzoek tot
herinschrijving vindt dan toetsing plaats. Valt het verzoek negatief uit, dan zal
doorhaling uit het register plaatsvinden en wordt hier geen extra jaar gegund.

Artikel 18
Dit artikel spreekt voor zich.

Paramaribo, 31 mei 2024,
CHANDRIKAPERSAD SANTOKHI
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TABEL 1 ARCHITECT

Onderwerp: vaststelling vakbekwaamheidscriteria voor “Architect”

ISIC-code!:

7110

Bedrijf

Categorie A: Architectenbureau

Categorie B: Bouwkundig bureau

Titel / Beroep

Architect

Bouwkundig technicus

Werkterrein

Alle bouwkundige werken en
omgevingen en ruimtelijke kades
van bouwwerken.

Kleine bouwwerken (zie tabel 1) en de
directe omgeving ervan overeenkomstig
normen en richtlijnen van het Ministerie
van Openbare Werken

Vakbekwaamheid

architectuur/bouwkunde of hieraan
gelijkgestelde opleiding

en minimaal vijf (5) jaren praktische
relevante ervaring in het betreffende

Functie De architect ontwerpt, detailleert, | De bouwkundig technicus ontwerpt,
besteedt aan en begeleidt de | detailleert, besteedt aan en begeleidt de
uitvoering van alle bouwkundige | uitvoering van kleine bouwkundige
werken, groepen van bouwkundige | werken en van de directe omgeving
werken en van de omgeving | waarin deze werken zijn geplaatst.
waarin deze werken zijn geplaatst.

Taken 1. Maken van een ontwerp naar | 1. Maken van een ontwerp naar wens
wens van de opdrachtgever en van de opdrachtgever en volgens de
volgens internationaal in Suriname geldende normen.
aanvaarde 2. Geven van advies met betrekking tot
ontwerpuitgangspunten. verschillende ontwerp

2. Geven van advies met mogelijkheden.
betrekking tot wverschillende | 3. Onderzoeken van financiéle
ontwerp mogelijkheden. haalbaarheid van het ontwerp.
3. Onderzoeken van financiéle | 4. Het bestek-klaar maken van het
haalbaarheid van het ontwerp. ontwerp.
4. Het bestek-klaar maken van
het ontwerp.
5. Aanbesteden van het werk.
6. Codrdineren van de uitvoering.
7. Het onderhouden van
kontakten met partijen in het
bouwproces.
Opleiding en Discipline 1: NATIN diploma afstudeerrichting
Ervaring / MSc diploma in de | bouwkunde of een daaraan gelijkgesteld

diploma en minimaal vijf (5) jaren
praktische relevante ervaring in het
betreffende vakgebied bij een erkend

! https://ilostat.ilo.org/resources/concepts-and-definitions/classification-economic-activities/
https://siccode.com/search-isic/architecture
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Discipline 2:

diploma

en minimaal

beoordeling

vakgebied bij
architectenbureau of bouwtechnisch
ingenieursbureau.

BSc diploma, een HBO of een BTech

architectuur/bouwkunde of hieraan
gelijkgestelde opleiding
zeven (7)
praktische relevante ervaring in het
betreffende vakgebied bij een erkend
architectenbureau of bouwtechnisch
ingenieursbureau.

In alle gevallen dient ervaring te
worden aangetoond tegenover een
beoordelingscommissie.  Dit
gedurende een periode van tien (10)
jaren architectenwerkzaamheden
verricht en middels overlegging van
een portefeuille van gerealiseerde
ontwerpen, berekeningen, publicaties,
presentaties, tekeningen,

de vereiste theoretische, praktische en
administratieve  kennis,
vaardigheden en esthetisch gevoel te
beschikken, een en ander ter

beoordelingscommissie.

een erkend

aangetoond

in de

jaren

tekeningen,

beoordeling
geldt

technische

door de

architectenbureau
ingenieursbureau.

beoordelingscommissie. Dit
gedurende een periode van tien (10) jaren
architectenwerkzaamheden

verricht en middels overlegging van een
portefeuille van gerealiseerde ontwerpen,
berekeningen, publicaties,
de vereiste theoretische,
administratieve
vaardigheden en esthetisch gevoel te
beschikken, een en ander ter

of bouwtechnisch

In alle gevallen dient ervaring te worden

tegenover een
geldt

presentaties,

praktische en

kennis, technische

door de

beoordelingscommissie.

Type Bouwwerken

Oppervlakte/ bouwlagen/ aantal
woningen/ bouwwerken

Ontwerpplan en
aanvraag door (betreft

minimale eis):
1 - Vrijstaande woonhuizen Tot maximaal 200 m? per bouwlaag. | Bij ministerie EZOTI,
- Aaneengeschakelde en | Maximaal 2 bouwlagen (of te wel 1 | OW en KKF
stapelwoningen bestaande uit | verdieping inclusief zoldervioer) tot | geregistreerde bouw- en
niet meer dan 4 woningen op 1 | een maximale hoogte van 10m. of civieltechnische
perceel bureaus.
2 | Gebouwen t.h.v. kleine | < 200m? (totale bouwoppervlakte van | idem
ondernemingen  z.a.  winkels, | alle vloeren), maximaal 2 bouwlagen.
garages, eet- en drankgelagen,
kapperszaken, schoonheidssalons
etc.
3 Pergolas  (tuinhuizen), tenten, | Geen beperking idem
luifels, schuttingen en overige

kleine bouwwerken, die niet vallen
onder de uitzonderingen van de
definitie van bouwen cf. de
Bouwwet en het
Bouwbesluit 1956.
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Vakbekwaamheidscriteria,

Beoordelingscommissie en Beroepenregister (S.B. 2024 no. 62).

TABEL 2 RAADGEVEND INGENIEURBUREAU

Onderwerp: vaststelling vakbekwaamheidscriteria voor “Raadgevend ingenieur”

ISIC-code:

7110

Bedrijf

Categorie A: Raadgevend
ingenieursbureau

Categorie B: Civieltechnisch bureau

Titel / Beroep

Raadgevend ingenieur

Civieltechnisch technicus

Werkterrein

Alle civieltechnische werken en
gebouwen, met name
bedrijfsgebouwen.

Kleine civieltechnische werken (zie
vergunningsvoorwaarden  OW) en
loodsen overeenkomstig normen en
richtlijnen van het Ministerie van
Openbare Werken.

Functie

Een civiel ingenieur houdt zich
bezig met de planning, het
ontwerp en de uitvoering van
uiteenlopende  civieltechnische,
bouwkundige en bouwtechnische
projecten. De civiel ingenieur ziet
toe op veilige, duurzame en
efficiénte constructie van
bijvoorbeeld wegen, bruggen,
gebouwen, dammen en
rioolsystemen, maakt ontwerpen
bestek-klaar en begeleidt de
uitvoering ervan.

Een civiel technicus houdt zich bezig met
het uitwerken van en het begeleiden van
de  uitvoering van  eenvoudige
civieltechnische  constructies, veelal
resulterend in  standaardontwerpen
volgens normboeken.

Taken

1. Haalbaarheidsonderzoek
doen;

2. Projecten definiéren;

3. Structuur  tot
ontwerp maken;

4. Directievoering;

5. Projectmanagement;

technisch

Toepassing van  standaarden in
civieltechnische projecten, daarbij de
uitvoering van eenvoudige berekeningen
en het vastleggen van werkplannen in
tekeningen en  werkomschrijvingen;
controleren op juiste uitvoering van de
werkzaamheden conform bestek en
aannemingsovereenkomst.

Overwegende
(sub-taken)

Opleiding en
Ervaring /
Vakbekwaamheid

Discipline 1:

MSc diploma in de civiele
techniek of hieraan gelijkgestelde
opleiding

en minimaal vijf (5) jaren
praktische relevante ervaring in
het betreffende vakgebied bij een
erkend civieltechnisch
ingenieursbureau.

NATIN diploma afstudeerrichting weg-
en waterbouwkunde of een daaraan
gelijkgesteld diploma en minimaal vijf
(5) jaren praktische relevante ervaring in
het betreffende vakgebied bij een erkend
ingenieursbureau.

In alle gevallen dient ervaring te worden
aangetoond tegenover een
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Discipline 2:

BSc diploma, een HBO of een
BTech diploma in de civiele
techniek of hieraan gelijkgestelde
opleiding

en minimaal zeven (7) jaren
praktische relevante ervaring in
het betreffende vakgebied bij een
erkend civieltechnisch of
bouwtechnisch ingenieursbureau.

In alle gevallen dient ervaring te
worden aangetoond tegenover een
beoordelingscommissie. Dit geldt
gedurende een periode van tien
(10) jaren
ingenieurswerkzaamheden
verricht en middels overlegging
van een  portefeuille  van
gerealiseerde ontwerpen,
berekeningen, publicaties,
presentaties, tekeningen,

de vereiste theoretische,
praktische en administratieve
kennis, technische vaardigheden
en  esthetisch  gevoel te
beschikken, een en ander ter
beoordeling door de
beoordelingscommissie.

beoordelingscommissie. ~ Dit  geldt
gedurende een periode van tien (10) jaren
ingenieurswerkzaamheden

verricht en middels overlegging van een
portefeuille van gerealiseerde
ontwerpen, berekeningen, publicaties,
presentaties, tekeningen,

de vereiste theoretische, praktische en
administratieve  kennis,  technische
vaardigheden en esthetisch gevoel te
beschikken, een en ander ter
beoordeling door de
beoordelingscommissie.

https://ilostat.ilo.org/resources/concepts-and-definitions/classification-economic-activities/

https://siccode.com/search-isic/architecture
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BIJLAGE 1Il  behorende bij het Besluit Vakbekwaamheidscriteria,
Beoordelingscommissie en Beroepenregister (S.B. 2024 no. 62).

TABEL 3 STEDENBOUWKUNDIG RAADGEVEND INGENIEURSBUREAU

Onderwerp: vaststelling vakbekwaamheidscriteria voor “Stedenbouwkundige”

ISIC-code: -

Bedrijf Stedenbouwkundig raadgevend
ingenieursbureau

Titel Stedenbouwkundig ontwerper

Werkterrein Alle ruimtelijke plannen van het
hoogste tot het laagste planniveau en
de daaraan verbonden richtlijnen voor
derden.

Functie Een stedenbouwkundig ontwerper
doet onderzoek naar wenselijke en
mogelijke  ontwikkelingen  voor
bestaande en nieuw in te richten
stedelijke gebieden. Hij/zij ontwerpt
de openbare ruimte of richt deze in,
houdt zich bezig met stedelijke
processen en kan regels opstellen voor
het bouwen binnen het betreffende
gebied.

Taken 1. Multidisciplinair ~ werken  aan
onderzoek voor en opstellen van
ruimtelijke ~ plannen op de
verschillende planniveaus.

2. Verslaggeving van het onderzoek
en  voorbereiding van de
goedkeuring van de plannen.

3. Hetstellen van regels voor plannen
op lagere niveaus. Het ontwerpen
van  bestemmingsplannen  en
gedetailleerde inrichtingsplannen
(waaronder verkavelingsplannen).

4. Het maken van het detailontwerp
van de openbare ruimte ten
behoeve van verdere technische
uitwerking.

5. Het onderhouden van kontakten
met stakeholders bij het ontwerpen
van plannen op alle planniveaus.
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Opleiding en Discipline 1:
Ervaring / MSc diploma in de stedenbouwkunde

Vakbekwaamheid

of hieraan gelijkgestelde opleiding

en minimaal vijf (5) jaren praktische
relevante ervaring in het betreffende
vakgebied bij een erkend architecten-
of civieltechnisch raadgevend
ingenieursbureau of
stedenbouwkundig raadgevend
ingenieursbureau, dat ervaring heeft
met het opstellen van
stedenbouwkundige plannen.

Discipline 2:

BSc diploma, een HBO of een BTech
diploma in de stedenbouwkunde of
hieraan gelijkgestelde opleiding

en minimaal zeven (7) jaren praktische
relevante ervaring in het betreffende
vakgebied bij een erkend architecten-
of civieltechnisch raadgevend
ingenieursbureau of
stedenbouwkundig raadgevend
ingenieursbureau.

In alle gevallen dient ervaring te
worden aangetoond tegenover een
beoordelingscommissie.  Dit  geldt
gedurende een periode van tien
(20) jaren ingenieurswerkzaamheden
verricht en middels overlegging van
een portefeuille van gerealiseerde
ontwerpen, berekeningen, publicaties,
presentaties, tekeningen,

de vereiste theoretische, practische en
administratieve kennis, technische
vaardigheden en esthetisch gevoel te
beschikken, een en ander ter
beoordeling door de
beoordelingscommissie.
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TABEL 4 RAADGEVEND INGENIEURBUREAU met aanvulling voor TECHNISCHE

INSTALLATIES

Onderwerp: vaststelling vakbekwaamheidscriteria voor “Installateur” (gas, water, e.a.)

ISIC-code: 3500

Bedrijf Categorie A: Raadgevend Categorie B: Technisch installatie
ingenieursbureau bedrijf

Titel/Beroep Installateur Installatie technicus

Werkterrein Complexe werktuigbouwkundige | Ontwerpen van eenvoudige
installaties in bouwkundige- en | werktuigbouwkundige installaties

civieltechnische objecten en op
terreinen.

voor kleine gebouwen en objecten
overeenkomstig geldende normen van
het Ministerie van Openbare werken
en van de nutsbedrijven.

Functie

De installatietechnische ingenieur
ontwerpt  werktuighbouwkundige
installaties in gebouwen en op
terreinen, binnen de kaders van
deze bouwkundige- en
civieltechnische  objecten en
terreinen of kan input geven aan de
ontwerpen van deze gebouwen en
terreinen, kan de eigen ontwerpen
aanbestedingsklaar maken en de
uitvoering begeleiden.

De installatietechnicus  ontwerpt
eenvoudige  werktuigbouwkundige
installaties in kleine gebouwen en op
bij deze gebouwen behorende
terreinen, zulks binnen de kaders van
deze gebouwen of terreinen, kan de
eigen ontwerpen aanbestedingsklaar
maken en de uitvoering begeleiden.

Taken

Voor installatie
verschillende mogelijke
oplossingen  genereren,  deze
analyseren en tot keuze komen;
gekozen oplossingen uitwerken;
directievoering;
projectmanagement

vragen

Toepassing van standaarden in
installatietechnische projecten,
daarbij de uitvoering van eenvoudige
berekeningen en het vastleggen van
werkplannen in  tekeningen en
werkomschrijvingen; controleren op
juiste uitvoering van de
werkzaamheden conform bestek en
aannemingsovereenkomst.
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Opleiding MSc of ir. diploma in de | NATIN diploma afstudeerrichting
Ervaring / werktuigbouwkunde of hieraan | werktuigbouwkunde of een daaraan

Vakbekwaamheid

gelijkgestelde opleiding

en minimaal vijf (5) jaren
praktische relevante ervaring in het
betreffende vakgebied bij een
erkend Installatietechnisch
ingenieursbureau.

BSc diploma, een HBO of een
BTech diploma in de
werktuigbouwkunde of hieraan
gelijkgestelde opleiding

en minimaal zeven (7) jaren
praktische relevante ervaring in het
betreffende vakgebied bij een
erkend Installatietechnisch
ingenieursbureau.

In alle gevallen dient ervaring te
worden aangetoond tegenover een
beoordelingscommissie en moet
een positieve beoordeling door de
nutsbedrijven worden
geaccepteerd. Dit geldt gedurende
een periode van tien (10) jaren
ingenieurswerkzaamheden

verricht en middels overlegging

van een  portefeuille  van
gerealiseerde ontwerpen,
berekeningen, publicaties,

presentaties, tekeningen,

de vereiste theoretische, praktische
en administratieve kennis,
technische  vaardigheden  en
esthetisch gevoel te beschikken,
een en ander ter

beoordeling door de
beoordelingscommissie.

gelijkgesteld diploma en minimaal
vijf (5) jaren onafgebroken in dienst
van een erkend ingenieursbureau of
een erkend installatiebedrijf.

In alle gevallen dient ervaring te
worden aangetoond tegenover een
beoordelingscommissie en moet een
positieve  beoordeling door de
nutsbedrijven worden geaccepteerd.
Dit geldt gedurende een periode van
tien (10) jaren
ingenieurswerkzaamheden

verricht en middels overlegging van
een portefeuille van gerealiseerde
ontwerpen, berekeningen, publicaties,
presentaties, tekeningen,

de vereiste theoretische, praktische en
administratieve kennis, technische
vaardigheden en esthetisch gevoel te
beschikken, een en ander ter
beoordeling door de
beoordelingscommissie.
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TABEL 5 AANNEMER VOOR CIVIELTECHNISCHE WERKEN

Onderwerp: vaststelling vakbekwaamheidscriteria voor “Aannemer voor civieltechnische werken”

ISIC-code 4290, 4220, 4210

Bedrijf 1 Categorie A: Categorie B: Bouwbedrijf civiele
Aannemingsbedrijf voor techniek
civieltechnische werken

Titel Aannemer Aannemer

Werkterrein

Alle civieltechnische werken
en kleine gebouwen binnen de
werklocatie

Kleine civieltechnische werken
overeenkomstig normen en
richtlijnen van het Ministerie van
Openbare Werken.

Functie

Een aannemer civiele techniek
is een uitvoeringsdeskundige
die belast is met de uitvoering
van een civieltechnisch
project: hij zorgt ervoor dat
een werk conform het bestek
wordt gerealiseerd.

Een civieltechnisch aannemer is
een uitvoeringsdeskundige die
belast is met de uitvoering van een
civieltechnisch project: hij zorgt
ervoor dat een werk conform het
bestek wordt gerealiseerd.

Taken

1. Leiding geven aan de
uitvoering van een
civieltechnisch werk of een
daarbij behorend
bouwwerk.

2. Hiertoe het zetten van
stappen om opdrachten
voor dergelijk werk te
verkrijgen.

3. Technische,
administratieve en
financiéle monitoring van
de werkzaamheden.

4. Opleveren van de
werkzaamheden  binnen
overeengekomen tijden.

5. Overleg met betrokkenen
in het bouwproject.

6. Overleg met partijen
buiten het bouwproject als
leveranciers,
onderaannemers, banken
en verzekerings-
maatschappijen.

1. Leiding geven aan de
uitvoering van een Kklein
civieltechnisch werk.

2. Hiertoe het zetten van stappen
om opdrachten voor dergelijk
werk te verkrijgen.

3. Technische, administratieve en
financiéle monitoring van de

werkzaamheden.
4. Opleveren van de
werkzaamheden binnen

overeengekomen tijden.

5. Overleg met betrokkenen in het
bouwproject.

6. Overleg met partijen buiten het
bouwproject als leveranciers,
onderaannemers, banken en
verzekeringsmaatschappijen.
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Opleiding en Discipline 1: MBO (NATIN) diploma
Ervaring / MSc diploma in de civiele | afstudeerrichting weg- en
Vakbekwaamheid techniek of hieraan | waterbouwkunde of een daaraan

gelijkgestelde opleiding

in de civiele techniek of
hieraan gelijkgestelde
opleiding en minimaal drie
(3) jaren als hoofduitvoerder
bij een geregistreerde
aannemer in de civiele
techniek.

Discipline 2:

BSc diploma, een HBO of een
BTech diploma in de civiele
techniek of hieraan
gelijkgestelde opleiding en
minimaal vier (4) jaren als
hoofduitvoerder  bij  een
geregistreerde aannemer in de
civiele techniek.

In alle gevallen dient ervaring
te worden aangetoond
tegenover een
beoordelingscommissie.  Dit
geldt gedurende een periode
van tien (10) jaren
aannemingswerkzaamheden
verricht en middels
overlegging van een
portefeuille van eerder
genoemde taken zoals
gerealiseerde  bouwwerken,
berekeningen, publicaties,
presentaties, tekeningen,

de  vereiste theoretische,
praktische en administratieve
kennis, technische

vaardigheden en esthetisch
gevoel te beschikken, een en
ander ter

beoordeling door de
beoordelingscommissie.

gelijkwaardig diploma en
daarboven minimaal vijf (5) jaren
ervaring als uitvoerder bij een
gerenommeerde aannemer.

In alle gevallen dient ervaring te
worden aangetoond tegenover een
beoordelingscommissie. Dit geldt
gedurende een periode van tien
(10) jaren
aannemingswerkzaamheden
verricht en middels overlegging
van een portefeuille van eerder
genoemde taken zoals
gerealiseerde bouwwerken,
berekeningen, publicaties,
presentaties, tekeningen,

de vereiste theoretische, praktische
en administratieve kennis,
technische  vaardigheden  en
esthetisch gevoel te beschikken,
een en ander ter

beoordeling door de
beoordelingscommissie.




2024

BIJLAGE

VI

behorende bij  het

-39-

Besluit

No. 62

Vakbekwaambheidscriteria,

Beoordelingscommissie en Beroepenregister (S.B. 2024 no. 62).

TABEL 6 AANNEMER VOOR BOUWKUNDIGE WERKEN

Onderwerp: vaststelling vakbekwaamheidscriteria voor “Aannemer van bouwwerken”

ISIC-code 4100

Bedrijf 1 Categorie A: Categorie B: Bouwbedrijf
Aannemingsbedrijf voor bouwkunde
bouwkundige werken

Titel Aannemer Aannemer

Werkterrein

Alle  gebouwen en de
terreinwerken direct rondom
deze gebouwen

Kleine gebouwen (cf. tabel 1) en de
terreinwerken rondom deze
gebouwen overeenkomstig normen
enrichtlijnen van het Ministerie van
Openbare Werken.

Functie

Een aannemer bouwkunde is een
uitvoeringsdeskundige die belast
is met de uitvoering van een
bouwproject: hij zorgt ervoor dat
een bouwwerk conform het
bestek wordt gerealiseerd.

Een bouwkundige ondernemer is
een uitvoeringsdeskundige die
belast is met de uitvoering van een
bouwproject: hij zorgt ervoor dat
een bouwwerk conform het bestek
wordt gerealiseerd.

Taken

1. Leidinggeven aan de
uitvoering van een
bouwkundig werk en daarbij
behorende terreinwerken.

2. Hiertoe het =zetten van
stappen om opdrachten voor
dergelijk werk te verkrijgen.

3. Technische, administratieve
en financiéle monitoring van
de werkzaamheden.

4. Opleveren van de
werkzaamheden binnen
overeengekomen tijden.

5. Overleg met betrokkenen in
het bouwproject.

6. Overleg met partijen buiten
het bouwproject als
leveranciers,
onderaannemers, banken en
verzekeringsmaatschappijen

1. Leidinggeven aan de uitvoering
van een klein bouwkundig werk
en direct daarbij behorende
terreinwerken.

2. Hiertoe het zetten van stappen
om opdrachten voor dergelijk
werk te verkrijgen.

3. Technische, administratieve en
financiéle monitoring van de

werkzaamheden.
4. Opleveren van de
werkzaamheden binnen

overeengekomen tijden.

5. Overleg met betrokkenen in het
bouwproject.

6. Overleg met partijen buiten het
bouwproject als leveranciers,
onderaannemers, banken en
verzekeringsmaatschappijen.
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Opleiding en Discipline 1: MBO (NATIN) diploma
Ervaring MSc diploma in de architectuur | afstudeerrichting bouwkunde of

Vakbekwaamheid

of de bouwtechniek of hieraan
hieraan gelijkgestelde
opleiding

in de civiele techniek of hieraan
gelijkgestelde opleiding en
minimaal drie (3) jaren als
hoofduitvoerder bij een
geregistreerde aannemer in de
bouwkunde.

Discipline 2:

BSc diploma, een HBO of een
BTech diploma in architectuur
of de bouwtechniek of hieraan
gelijkgestelde opleiding en
minimaal vier (4) jaren als
hoofduitvoerder bij een
geregistreerde aannemer in de
bouwkunde.

In alle gevallen dient ervaring
te worden aangetoond
tegenover een
beoordelingscommissie.  Dit
geldt gedurende een periode
van tien (10) jaren
aannemingswerkzaamheden
verricht en middels overlegging
van een portefeuille van eerder
genoemde taken zoals
gerealiseerde bouwwerken,
berekeningen, publicaties,
presentaties, tekeningen,

de  vereiste  theoretische,
praktische en administratieve
kennis, technische
vaardigheden en esthetisch
gevoel te beschikken, een en
ander ter

beoordeling door de
beoordelingscommissie.

een daaraan gelijkwaardig
diploma en daarboven minimaal
vijf (5) jaren ervaring als
uitvoerder bij een gerenommeerde
aannemer.

In alle gevallen dient ervaring te
worden aangetoond tegenover een
beoordelingscommissie. Dit geldt
gedurende een periode van tien
(10) jaren
aannemingswerkzaamheden
verricht en middels overlegging
van een portefeuille van eerder
genoemde taken zoals
gerealiseerde bouwwerken,
berekeningen, publicaties,
presentaties, tekeningen,

de vereiste theoretische,
praktische en administratieve
kennis, technische vaardigheden
en esthetisch gevoel te
beschikken, een en ander ter
beoordeling door de
beoordelingscommissie.
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TABEL 7 AANNEMER VOOR TECHNISCHE INSTALLATIES

Onderwerp: vaststelling vakbekwamheidscriteria voor “Aannemer van technische installaties” (gas,

water en e.a.)

Vakbekwaamheid

werktuighbouwkunde of
hieraan gelijkgestelde
opleiding

in de civiele techniek of
hieraan gelijkgestelde
opleiding en minimaal drie (3)
jaren als hoofduitvoerder bij
een geregistreerde aannemer in
de werktuighbouwkunde.

Discipline 2:

BSc diploma, een HBO of een
BTech diploma in
werktuigbouwkunde of
hieraan gelijkgestelde
opleiding en minimaal 4
(vier) jaren als

hoofduitvoerder  bij  een
geregistreerde aannemer in de
in de werktuigbouwkunde.

In alle gevallen dient ervaring
te worden aangetoond
tegenover een
beoordelingscommissie.  Dit
geldt gedurende een periode
van tien (10) jaren
installatiewerkzaamheden

verricht en middels
overlegging van een
portefeuille van eerder
genoemde taken zoals

ISIC-code 3500
Bedrijf Aannemingsbedrijf voor
technische installaties
Titel Aannemer Aannemer
Werkterrein
Functie
Taken
Opleiding en Discipline 1: MBO (NATIN) diploma
Ervaring MSc  diploma in  de | afstudeerrichting

werktuigbouwkunde  of  een
daaraan gelijkwaardig diploma en
daarboven minimaal 5 jaar ervaring
als uitvoerder bij een
geregistreerde aannemer in de
werktuigbouwkunde.

In alle gevallen dient ervaring te
worden aangetoond tegenover een
beoordelingscommissie. Dit geldt
gedurende een periode van tien
(10) jaren
installatiewerkzaamheden
verricht en middels overlegging
van een portefeuille van eerder
genoemde taken zoals
gerealiseerde installatie werken,
berekeningen, publicaties,
presentaties, tekeningen,

de vereiste theoretische, praktische
en administratieve kennis,
technische  vaardigheden  en
esthetisch gevoel te beschikken,
een en ander ter

beoordeling door de
beoordelingscommissie.
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gerealiseerde installatie
werken, berekeningen,
publicaties, presentaties,

tekeningen,

de  vereiste  theoretische,
praktische en administratieve
kennis, technische
vaardigheden en esthetisch
gevoel te beschikken, een en
ander ter

beoordeling door de
beoordelingscommissie.
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