2025 STAATSBLAD No. 89
VAN DE
REPUBLIEK SURINAME

STAATSBESLUIT van 11 juli 2025, houdende regels ter uitvoering van
artikel 29 lid 8 van de Kiesregeling.
(Besluit Financiéle VVoorzieningen Centraal Hoofdstembureau)

DE PRESIDENT VAN DE REPUBLIEK SURINAME,

Overwegende, dat — ter uitvoering van artikel 29 lid 8 van de Kiesregeling
(S. B. 1987 no. 62, zoals laatstelijk gewijzigd bij S. B. 2025 no. 8 ) — het
nodig is het volgende vast te stellen;

Heeft, de Staatsraad gehoord, vastgesteld het onderstaand door de Raad van
Ministers voorbereid staatsbesluit:

Artikel 1
Remuneratie

1. Aan de voorzitter, de leden en de secretaris van het Centraal
Hoofdstembureau wordt een maandelijkse remuneratie toegekend
gelijk aan de maximum bezoldiging van een Onderdirecteur van een
Departement van Algemeen Bestuur.

2. Aan de plaatsvervangende leden van het Centraal Hoofdstembureau
wordt een remuneratie toegekend gelijk aan 70% (zeventig procent)
van de maximum bezoldiging van een Onderdirecteur van een
Departement van Algemeen Bestuur.
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3. De remuneratie als bedoeld in lid 2, gaat de maandelijkse

remuneratie van de leden van het Centraal Hoofdstembureau niet te
boven.

Artikel 2
Toelagen

Aan de voorzitter, de leden, de plaatsvervangende leden en de secretaris
worden maandelijks de volgende toelagen toegekend:

a.

een representatietoelage voor:

1°. de voorzitter gelijk aan 40% (veertig procent) van de
remuneratie als bedoeld in artikel 2 lid 1;

2°. de leden en de secretaris gelijk aan 30% (dertig procent) van
de remuneratie als bedoeld in artikel 2 lid 1;

3°. de plaatsvervangende leden gelijk aan 25% (vijf en twintig
procent) van de remuneratie als bedoeld in artikel 2 lid 2;

een autotoelage voor het inzetten van hun privé voertuig door:

1°. de voorzitter, de leden en de secretaris gelijk aan 30% (dertig
procent) van de remuneratie als bedoeld in artikel 2 lid 1;

2°. de plaatsvervangende leden gelijk aan 30% (dertig procent)
van de remuneratie als bedoeld in artikel 2 lid 2;

een telefoontoelage voor:

1°. de voorzitter, de leden en de secretaris gelijk aan 10% (tien
procent) van de remuneratie als bedoeld in artikel 2 lid 1;

2°. de plaatsvervangende leden gelijk aan 10% (tien procent) van
de remuneratie als bedoeld in artikel 2 lid 2.
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Artikel 3
Onderstand

1. Een gewezen voorzitter, het gewezen lid of de gewezen secretaris

3.

van het Centraal Hoofdstembureau die ten minste 4 (vier) jaar
aaneengesloten als voorzitter, lid, plaatsvervangend lid of secretaris
van het Centraal Hoofdstembureau alsook in een combinatie van
genoemde functies, heeft gediend, geniet maandelijks een
onderstand ten laste van de Staatskas, gelijk aan 20% (twintig
procent) per maand van de som van de remuneratie als bedoeld in
artikel 2 lid 1 en de representatietoelagen als bedoeld in artikel 3
onder asub 1 of 2, vermeerderd met 4% (vier procent) voor elk jaar
dat het gewezen lid in functie is geweest, met dien verstande dat het
maximum niet hoger zal zijn dan 70% (zeventig procent) van de
vastgelegde som van de remuneratie, als bedoeld in artikel 2 lid 1
en de representatietoelage, als bedoeld in artikel 3 onder a sub 1
en 2.

Een plaatsvervangend lid van het Centraal Hoofdstembureau die ten
minste 4 (vier) jaar aaneengesloten als plaatsvervangend lid van het
Centraal Hoofdstembureau heeft gediend, geniet maandelijks een
onderstand ten laste van de Staatskas, gelijk aan 20% (twintig
procent) per maand van de som van de remuneratie als bedoeld in
artikel 2 lid 2 en de representatietoelage als bedoeld in artikel 3
onder a sub 3, vermeerderd met 4% (vier procent) voor elk jaar dat
het gewezen plaatsvervangend lid in functie is geweest, met dien
verstande dat het maximum niet hoger zal zijn dan 70% (zeventig
procent) van de vastgelegde som van de remuneratie, als bedoeld in
artikel 2 lid 2, en de representatietoelage, als bedoeld in artikel 3
onder a sub 3.

De onderstand wordt voor de eerste maand genoten over de maand
volgend op het verstrijken van de laatste zittingsperiode, mits de
gewezen voorzitter, het gewezen lid, het gewezen
plaatsvervangende lid of de gewezen secretaris de leeftijd van 55
(vijf en vijftig) jaar heeft bereikt.
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Indien de leeftijd als bedoeld in lid 3 nog niet is bereikt, wordt de
onderstand voor de eerste maal genoten over de maand volgende op
de maand waarin deze leeftijd is bereikt.

De aanspraak op onderstand eindigt op de dag waarop de gewezen

voorzitter, het gewezen lid, het gewezen plaatsvervangend lid of de

gewezen secretaris van het Centraal Hoofdstembureau:

a. komt te overlijden, of

b. wederom wordt benoemd als voorzitter, lid, plaatsvervangend
lid of secretaris van het Centraal Hoofdstembureau.

De onderstand wordt opnieuw toegekend ingevolge artikel 4
lid 1 of 2, nadat de benoeming als bedoeld in lid 5 sub b wordt
beéindigd.

Artikel 4
Aanvraag onderstand

Voor de toekenning van de onderstand wordt schriftelijk een
verzoek ingediend bij de Minister van Binnenlandse Zaken door
tussenkomst van het Secretariaat van het Centraal Hoofdstembureau.

Bij het verzoek, als bedoeld in lid 1, wordt overgelegd een verklaring
van de voorzitter van het Centraal Hoofdstembureau vermeldende
het tijdvak of de tijdvakken gedurende welke de betrokkene als
voorzitter, lid, plaatsvervangend lid of secretaris van het Centraal
Hoofdstembureau heeft gediend.

Indien de onderstand wordt aangevraagd door de echtgeno(o)t(e)
of de partner, wordt bij het verzoek als bedoeld in lid 1, in ieder geval
overgelegd:

a. een verklaring als bedoeld in lid 2;

b. een bewijs van het overlijden van de voorzitter, het lid,
plaatsvervangend lid, secretaris of de gewezen voorzitter, het
gewezen lid, gewezen plaatsvervangend lid of gewezen
secretaris van het Centraal Hoofdstembureau, en



2025 -5- No. 89

c. respectievelijk een huwelijksakte of waaruit blijkt dat de
overledene en diens partner ten minste 2 (twee) jaar op
1 (één) woonadres staan ingeschreven.

4. Indien de onderstand wordt aangevraagd door een wees, wordt bij
het verzoek als bedoeld in lid 1, in ieder geval overgelegd:
a. een verklaring als bedoeld in lid 2;
b. een akte van geboorte, en
c. indien van toepassing:
1°. een bewijs van wettiging dan wel erkenning, of
2°. een vonnis waaruit de adoptie of een onderhoudsplicht
tussen de overledene en de wees blijkt.

Artikel 5
Bezwaar en beroep

1. Degene die rechtstreeks in zijn belang wordt getroffen door een
krachtens deze wet genomen besluit kan daartegen:
a. bezwaar aantekenen bij de Minister van Binnenlandse Zaken, en
b. beroep instellen bij de President van de Republiek Suriname.

2. Het bezwaar als bedoeld in lid 1 wordt binnen 7 (zeven) werkdagen na
het genomen besluit van de Minister van Binnenlandse Zaken
schriftelijk aangetekend.

3. Op het aangetekende bezwaar wordt binnen 30 (dertig) werkdagen een
besluit genomen, waarvan de belanghebbende binnen 7 (zeven)
werkdagen schriftelijk in kennis wordt gesteld.

4. Indien belanghebbende zich niet kan verenigen met het besluit als
bedoeld in lid 3 kan tegen dit besluit, beroep worden ingesteld.

5. Het beroep als bedoeld in lid 4 wordt binnen 7 (zeven) werkdagen na
ontvangst van het in lid 3 bedoelde besluit ingesteld.
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6. Op het ingestelde beroep wordt binnen 30 (dertig) werkdagen een besluit
genomen, waarvan de belanghebbende uiterlijk binnen 7 (zeven)
werkdagen schriftelijk in kennis wordt gesteld.

Artikel 6
Slotbepaling

1. Dit staatsbesluit wordt aangehaald als: Besluit Financiéle
Voorzieningen Centraal Hoofdstembureau.

2. Het wordt in het Staatsblad van de Republiek Suriname
afgekondigd.

3. Het treedt in werking met ingang van de dag volgende op die van
zijn afkondiging en werkt terug tot en met 1 januari 2025.

4. De Minister van Binnenlandse Zaken is belast met de uitvoering van
dit staatsbesluit.
Gegeven te Paramaribo, de 11° juli 2025
CHANDRIKAPERSAD SANTOKHI

Uitgegeven te Paramaribo, de 15° juli 2025
De Minister van Binnenlandse Zaken,

DELANO LANDVREUGD.
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STAATSBESLUIT van 11 juli 2025, houdende regels ter uitvoering van
artikel 29 lid 8 van de Kiesregeling.
(Besluit Financiéle Voorzieningen Centraal Hoofdstembureau)

NOTA VAN TOELICHTING

Algemeen

Het honorarium van het Centraal Hoofdstembureau (CHS) is vastgesteld bij
resolutie van 26 februari 2015 no 3832/15. Inzake de rechtspositie van het CHS
is verder niets vastgesteld. Dit in tegenstelling tot de vastgestelde rechtspositie
van het Onafhankelijk Kiesbureau (OKB) bij staatsbesluit als gevolg van het
bepaalde in artikel 2 lid 8 Kiesregeling

Vermeldenswaard is dat het OKB en het CHS v66r 1987 één lichaam waren,
doch bij de scheiding van deze organen de rechtspositie en de remuneratie van
het CHS niet bij wet zijn geregeld.

Gezien de taken van het CHS, inclusief de uitbreiding van taken zoals
vastgesteld bij de wijziging van de Kiesregeling (S.B. 1987 no. 62, zoals
laatstelijk gewijzigd bij S.B. 2025 no. 8) en indachtig het gelijkheidsbeginsel is
het noodzakelijk dat de rechtspositie van de leden van het CHS juridisch wordt
vastgesteld. Ter zake is, in de Kiesregeling voorzien in een grondslag met de
mogelijkheid om zaken bij lagere regelgeving vast te stellen. Als gevolg hiervan
is dit staatsbesluit vastgesteld.

Artikelsgewijze toelichting

Artikel 1

Aan de voorzitter, leden en secretaris van het CHS wordt een maandelijkse
remuneratie toegekend dat is gelijkgesteld aan de maximum bezoldiging van
een Onderdirecteur van een Departement van Algemeen Bestuur. Voor de
plaatsvervangende leden is dat vastgesteld op 70% (zeventig procent) van de
maximum bezoldiging van een Onderdirecteur van een Departement van
Algemeen Bestuur.

Artikel 2

Aan de voorzitter, leden, plaatsvervangende leden en secretaris van het CHS
worden toelagen toegekend, vanwege de verantwoordelijkheden en
werkzaamheden vanuit de Kiesregeling.

Artikel 3
In dit artikel zijn regels met betrekking tot het recht op onderstand opgenomen.
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Ledenlen2

In dit lid is opgenomen dat een gewezen voorzitter, gewezen lid, gewezen
plaatsvervangend lid of gewezen secretaris voor onderstand in aanmerking
komt, indien deze 4 (vier) jaar onafgebroken in deze functie heeft gediend dan
wel in combinatie functies heeft vervuld. Als betrokkene meer dan 4 (vier) jaar
in de functie is geweest, wordt de onderstand per bijkomend jaar steeds
vermeerderd met 4% (vier procent) en mag niet meer zijn dan 70% (zeventig
procent) van het totaal dat wordt uitbetaald aan remuneratie en
representatietoelagen.

Leden 3 tot en met 6

In deze leden zijn geregeld de voorwaarde voor het uitbetalen van de onderstand
dat betrokkene de leeftijd van 55 (vijf en vijftig) jaar heeft bereikt en het
moment van ingang en beéindiging van de onderstand.

Artikel 4

In dit artikel zijn de processen en procedures vastgesteld die doorlopen moeten
worden voor de aanvraag van onderstand. Tevens is ook geregeld welke
documenten in elk van de gevallen worden overgelegd. Deze documenten zijn
niet limitatief opgesomd. Per geval kunnen ook aanvullende documenten
bijgevoegd worden.

Artikel 5

Dit artikel voorziet in enige vorm van rechtsbescherming van belanghebbenden.
Er is gekozen voor het toetsen- door een in te dienen bezwaarschrift- van een
voor een belanghebbende onwelgevallig besluit. De behandeling vindt plaats
door het orgaan dat het besluit heeft genomen. Indien de belanghebbende zich
niet kan verenigen met het besluit van desbetreffend orgaan staat beroep open
bij een hiérarchisch hoger orgaan. Het bezwaar en het beroep moeten
geschieden volgens de in dit artikel opgenomen procedure en termijnen. Dit
artikel laat evenwel onverlet de mogelijkheid van toegang tot de onafhankelijke
rechter, indien een belanghebbende zich niet kan verenigen met het genomen
besluit.

Paramaribo, 11 juli 2025,

CHANDRIKAPERSAD SANTOKHI



